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IL PARERE DEI MEDICI. Spentiiriflettori bisogheré aspettare primavera per la vera apertura

«Nuova organizzazione
serve un collaudo serio»

Biti (Anaao): «Si partira tutti assieme, non possiamo permetterci
errori». Aprili (primari): «<Poco personale? E una scommessa»

A quando la vera inaugurazio-
ne? Amarginedella passerella
di politici e autorita nel caldo
torrido della "piazza” del Polo
chirurgico, era questa la do-
manda che scivolava di bocca
in bocca fra medici, infermieri
e personale amministrativo.

I vertici dell’Azienda ospeda-
liera universitaria le hanno
tentate tutte (compreso il bloc-
co delle ferie, poi rientrato)
per avvicinare le date del-
Tinaugurazione politica e di
quella tecnica, ma dopo un gi-
ro di consultazioni e alcune ve-
rifiche si & deciso di rimanda-
rela”vera” inaugurazione alla
primavera prossima.

OSPEDALIERI. «Meglio cosi»,
commenta il dottor Luciano
Biti, rappresentante del-
T’Anaao (sindacato dei medici
ospedalieri), «una falsa par-
tenza sarebbe una sciagura.
Non civuole molto»,argomen-
ta, «a tessere le lodi di questa
struttura, ma basta un niente
per fare un mezzo passo falso,
uno scivolone».

«I1Polo dovra essere attivato
quando vi avranno trovato se-
de tutti i reparti, dopo aver at-
tentamente validato le proce-
dure, un severissimo collaudo
eun’ancor pitiattenta verifica.
Vistalaconnotazione chirurgi-
ca del Polo non puo essere di-
versamente: si parte tutti in-
sieme, contemporaneamente.
Lo richiede la struttura a rete
del Polo chirurgico».

A chi ipotizza problemi nel
farfunzionarela"macchina”a
pieni giri a causa della carenza
di personale, il dottor Biti ri-
sponde «che l'organizzazione
con degenze dal lunedi al ve-
nerdidovrebbe essereadegua-
ta al numero di infermieri»,
mentre per quanto riguarda i
medici «tutto dipende dalla
scelta di fondo che verra fatta
dalla direzione. E ovvio che se
si punta sull'innovazione ser-
vono pitt medici».

PRIMARL 11 dottor Giuseppe
Aprili, presidente della consul-
ta dei primari, ribadisce I'ana-

lisi del collega. «Questa strut-
tura andra a rivoluzionare il
modo di offrire assistenza.
Adesso Porganizzazione € ba-
sata sui padiglioni, strutture
autonome in cui il paziente
trova tutte le risposte di cui ha
bisogno. Questa impostazio-
nenel nuovo Polo non sussiste-
ra pin, perche si lavorera in
mapniera integrata. Ecco per-
ché non ha senso attivare i re-
parti a stralci. Si partira tutti
assieme perché silavorain in-
terconnessione».

«E una rivoluzione cultura-
Ie», commenta il direttore del
dipartimento di Medicina tra-

sfusionale, «che necessita di
rodaggio e verifiche in corso
d’'opera. Sara quindi possibile
anche modificare 'organizza-
zione originaria, qualora ci si
rendesse conto chenon ¢lami-
gliore possibile».

Quanto al blocco delle assun-
zioni € ai vuoti in organico, il
dottor Aprili la vede cosi: «E
una scommessa anche questa.
Larazionalizzazione che sorti-
sce dall’organizzazione del Po-
lo dovrebbe vanificare la ca-
renza di personale, ma I'inno-
vazione tecnologica- dicontro
- richiede forze nuove. Si valu-
tera sul campo». ¢ RCOL.



