
APPELLO AI MEDICI SPECIALIZZANDI 
DEL QUARTO E QUINTO ANNO

È la vostra grande occasione, non fatevela scappare
Dopo una lunga campagna di sensibilizzazione delle Autorità da parte dell'Anaao Assomed sul 
grave pericolo determinato dalla carenza dei medici specialisti, in conseguenza del numero di 
posti di specializzazione sensibilmente inferiori ai medici laureati e al fabbisogno, alcuni mesi 
addietro il Parlamento ha emanato delle disposizioni legislative indirizzate a correggere, in parte e 
nel tempo, tale carenza e a mitigare nell'immediato le conseguenze sul SSN.

In particolare, è stato disposto che i medici specializzandi del quarto e quinto anno possano 
partecipare ai concorsi di assunzione a tempo indeterminato di medici specialisti dipen-
denti del SSN negli ospedali. In parole povere, per questi, è stata introdotta la deroga al requisito 
del possesso della specializzazione.

La Regione Veneto, recentemente, ha deciso di bandire diversi concorsi per l'assunzione a tempo 
indeterminato di medici specialisti dipendenti del SSN nelle diverse branche specialistiche. In con-
seguenza delle nuove disposizioni legislative introdotte dal Parlamento sopra ricordate, la stessa 
ha esteso l'ammissione a tali concorsi agli specializzandi del quarto e quinto anno dei corsi di 
specializzazione.

Purtroppo di tale importantissima innovazione non è stata data diffusa comunicazione agli inte-
ressati malgrado le ripetute sollecitazioni da parte dell'Anaao Assomed. Di conseguenza, ai primi 
concorsi i medici specializzandi non hanno partecipato e spesso sono andati quasi deserti. Questa 
mancata partecipazione ha spinto la Regione a ricorrere a contratti di precariato, a cooperative di 
lavoro e/o a medici specialisti in pensione.

L'Anaao Assomed ritiene che questa sia un'occasione importantissima per i medici specia-
lizzandi e che non debba essere sprecata per pigrizia o difetti di comunicazione da parte 
delle Istituzioni e come tale ha deciso di rivolgere un appello agli specializzandi del quarto 
e quinto anno.

Cari Colleghi è la vostra occasione per entrare celermente nel mondo del 
lavoro ospedaliero senza essere costretti a fare lunghi anni di precariato.

Prendete questa occasione al volo.

Per tutte le informazioni sui bandi consultate il sito web dell'Azienda Zero.


