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RILEVAZIONE ACQUISIZIONE DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PER 
INTERRUZIONE DI PUBBLICO SERVIZIO: 
 
 
 

• SCHEDA A:  Scheda individuale assunzione a tempo determinato. 
 
• SCHEDA B:  Scheda individuale rapporto di lavoro autonomo. 

 
• Modalità di compilazione della SCHEDA A e della SCHEDA B. 
 
• Elenco delle aggregazioni e dei profili. 
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AZIENDA U.L.S.S.                           AZIENDA OSPEDALIERA                      

 
RILEVAZIONE ACQUISIZIONE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PER INTERRUZIONE DI 

PUBBLICO SERVIZIO 
 
 

SCHEDA A - SCHEDA INDIVIDUALE ASSUNZIONE TEMPO DETERMINATO 
(vedi modalità di compilazione della scheda a pag. 4) 

 
Informazioni e/o Dati richiesti 

 
 
(Sulla Delibera) 
N° Delibera                                  Data approvazione Delibera giorno       mese       anno            
 
 
(Sugli aspetti contrattuali) 
• Durata rapporto lavoro :             data assunzione                         data scadenza            
Orario settimanale                                          
• Continuità/non continuità rapporto di lavoro pregresso: 
Proroga rapporto di lavoro          nuovo rapporto di lavoro  
• Oneri Economici: Importo Lordo Totale omnicomprensivo            
 
 
(Sull’ambito operativo) 
Ruolo (specificare)                                   Profilo (specificare)                      
Disciplina (specificare)                             Altro (specificare)                         
 
 
(Sulla Struttura Organizzativa dell’AZIENDA) 
Presidio Ospedaliero                         Dipartimento                      
Unità Operativa                                 Servizio                              
Altro (specificare)                          
 
 
Motivazione sintetica assunzione personale a tempo determinato: 
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________ 
 
 
L’Azienda ha adottato, nei 12 mesi precedenti alla presente comunicazione, azioni di razionalizzazione organizzativa 
relative al servizio oggetto di pericolo di interruzione di pubblico servizio?                          SI                          NO   
 
L’Azienda ha preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili al proprio 
interno?                                                                                                                                     SI                          NO   
 
 
 
 Compilatore scheda        Direttore Generale 
 
__________________________       _________________________ 
 
Data _________________________ 
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AZIENDA U.L.S.S.                           AZIENDA OSPEDALIERA                      

 
RILEVAZIONE ACQUISIZIONE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PER INTERRUZIONE DI 

PUBBLICO SERVIZIO 
 
 

SCHEDA B - SCHEDA INDIVIDUALE RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO 
(vedi modalità di compilazione della scheda a pag. 4) 

 
Informazioni e/o Dati richiesti 

 
(Sulla Delibera) 
N° Delibera                                  Data approvazione Delibera giorno       mese       anno            
 
 
(Sugli aspetti contrattuali) 
• Tipologia rapporto lavoro autonomo: 
co.co.co.           libero professionista        altro (specificare)                                      
• Continuità/non continuità rapporto di lavoro pregresso: 
Rinnovo/Proroga precedente contratto          nuovo contratto  
• Durata rapporto lavoro autonomo:             data inizio                         data scadenza            
Orario settimanale                                          
• Oneri Economici 
Importo Lordo Totale omnicomprensivo            
Importo Lordo Orario omnicomprensivo            
 
 
(Sull’ambito operativo) 
Ruolo (specificare)                                   Profilo (specificare)                      
Specialità (specificare)                             Altro (specificare)                         
 
 
(Sulla Struttura Organizzativa dell’AZIENDA) 
Presidio Ospedaliero                         Dipartimento                      
Unità Operativa                                 Servizio                              
Altro (specificare)                          
 
 
Motivazione sintetica acquisizione personale a tempo determinato con rapporto di lavoro autonomo: 
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________ 
 
 
L’Azienda ha adottato, nei 12 mesi precedenti alla presente comunicazione, azioni di razionalizzazione organizzativa 
relative al servizio oggetto di pericolo di interruzione di pubblico servizio?                          SI                          NO   
 
L’Azienda ha preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili al proprio 
interno?                                                                                                                                     SI                          NO   
 
L’Azienda ha in essere una graduatoria valida per il profilo richiesto?                                    SI                        NO   
 
 
 
 Compilatore scheda        Direttore Generale 
 
__________________________       _________________________ 
 
Data _________________________ 
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MODALITA’ DI COMPILAZIONE DELLA SCHEDA INDIVIDUALE ASSUNZIONE TEMPO 
DETERMINATO (SCHEDA A) E SCHEDA INDIVIDUALE RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO 
(SCHEDA B) 
 
 
• A ciascuna delibera che ha per oggetto la acquisizione di personale a tempo determinato in rapporto a 

situazioni di “pericolo di interruzione di pubblico servizio” verranno allegate un numero di schede 
individuali  pari al numero dei contratti che vengono attivati. 
 

• L’approvazione della delibera di cui al punto precedente sottende la contestuale approvazione delle 
schede individuali allegate alla stessa. 

 
• Le schede individuali sono di due tipi e si differenziano in rapporto alla tipologia contrattuale. Più 

precisamente: 
SCHEDA A: SCHEDA INDIVIDUALE ASSUNZIONE TEMPO DETERMINATO (rapporto di 
dipendenza) 
SCHEDA B: SCHEDA INDIVIDUALE RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO 

 
• La compilazione della SCHEDA A e della SCHEDA B deve avvenire attraverso la fornitura di 

informazioni e dati conformi a quelli contenuti nella delibera. 
 
• La compilazione della SCHEDA A e della SCHEDA B deve ritenersi corretta ed esaustiva quando 

risultano coerentemente riempiti tutti gli spazi dedicati alla acquisizione di informazioni e dati richiesti.  
Nell’ipotesi in cui per una variabile si presentino modalità alternative (Es: (contratto) co.co.co./libero 
professionista; etc) si deve barrare la casella  corrispondente ad una sola modalità; nell’ipotesi in cui per 
una variabile si chiedano più dati (Es: (onere economico) importo lordo totale/importo lordo orario) 
vanno forniti tutti i dati richiesti. 

 
• Gli ambiti oggetto di rilevazione della SCHEDA A e della SCHEDA B fanno riferimento a : delibera; 

aspetti demografici; aspetti contrattuali; ambito operativo; struttura organizzativa dell’Azienda; 
motivazione sintetica acquisizione personale a tempo determinato (unico ambito della scheda che 
presenta fornitura di informazioni e/o dati di natura aperta). 

 
• Per quanto attiene le informazioni richieste nella SCHEDA A riguardanti Ruolo e Profili si chiede di 

attenersi scrupolosamente alla tabella riportata a pag. 5; per la SCHEDA B si chiede di assimilare la 
professionalità del lavoratore autonomo ad una delle categorie professionali di cui alla citata tabella a 
pag. 5. 

 
• La SCHEDA A e la SCHEDA B vanno sempre datate e firmate dal Compilatore scheda e dal Direttore 

Generale.  
 
• Le Schede A e B verranno trasmesse sia per e-mail agli indirizzi: 
 

� federica.marchesin@regione.veneto.it 
� c_claudia.moscarda@regione.veneto.it 

 
che, a firma del Direttore Generale, in cartaceo via fax al numero: 
� 041/279.35.13 

 
• Per eventuali chiarimenti sulle modalità di compilazione delle Schede A e B fare riferimento a : 

� Dott.ssa Federica Marchesin  041/279.34.36 
� Dott.ssa Claudia Moscarda    041/279.35.32 
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Ruolo   Aggregazioni per profili   Profili  
 A   COMPARTO   ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - C                       
 A   COMPARTO   COADIUTORE AMMINISTRATIVO - B                       
 A   COMPARTO   COADIUTORE AMMINISTRATIVO ESPERTO - BS                       
 A   COMPARTO   COLLAB. AMMINISTRATIVO-PROFESSIONALE - D            
 A   COMPARTO   COLLAB. AMMINISTRATIVO-PROFESSIONALE ESPERTO - DS   
 A   COMPARTO   COMMESSO - A                                        
 A   DIRIGENZA   DIRIGENTE AMMINISTRATIVO S.C.                
 A   DIRIGENZA   DIRIGENTE AMMINISTRATIVO S.S. e con altri incarichi prof.li  

 P   COMPARTO   ASSISTENTE RELIGIOSO - D                            
 P   DIRIGENZA   ARCHITETTO DIR.  S.C.  
 P   DIRIGENZA   ARCHITETTO DIR. S.S. e con altri incarichi prof.li  
 P   DIRIGENZA   AVVOCATO DIR. S.C.  
 P   DIRIGENZA   AVVOCATO DIR. S.S. e con altri incarichi prof.li  
 P   DIRIGENZA   GEOLOGO DIR S.C.  
 P   DIRIGENZA   GEOLOGO DIR S.S. e con altri incarichi prof.li  
 P   DIRIGENZA   INGEGNERE DIR. S.C.                            

 P   DIRIGENZA   INGEGNERE DIR. S.S. e con altri incarichi prof.li                   

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - D - EDUCATORE 
PROFESSIONALE  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - D - FISIOTERAPISTA  
 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - D - LOGOPEDISTA  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - D - MASSAGGIATORE NON 
VEDENTE  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - D - ORTOTTISTA  
 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - D - PODOLOGO  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - D - TECNICO 
DELL'EDUCAZIONE E RIABILITAZIONE PSICHIATRICA E PSICOSOCIALE  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - D - TERAPISTA DELLA 
NEURO E PSICOMOTRICITA' E DELL'ETA' EVOLUTIVA  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - D - TERAPISTA 
OCCUPAZIONALE  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - DS - EDUCATORE 
PROFESSIONALE  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - DS - FISIOTERAPISTA  
 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - DS - LOGOPEDISTA  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - DS - MASSAGGIATORE NON 
VEDENTE  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - DS - ORTOTTISTA  
 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - DS - PODOLOGO  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - DS - TECNICO 
DELL'EDUCAZIONE E RIABILITAZIONE PSICHIATRICA E PSICOSOCIALE  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - DS - TERAPISTA DELLA 
NEURO E PSICOMOTRICITA' E DELL'ETA' EVOLUTIVA  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. DELLA RIAB. - DS - TERAPISTA 
OCCUPAZIONALE  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - D - DIETISTA  
 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - D - IGIENITA DENTALE  
 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - D - ODONTOTECNICO  
 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - D - OTTICO  
 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - D - TECNICO AUDIOMETRISTA  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - D - TECNICO 
AUDIOPROTESISTA  
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Ruolo   Aggregazioni per profili   Profili  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - D - TECNICO DELLA 
FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASC.  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - D - TECNICO DI 
NEUROFISIOPATOLOGIA  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - D - TECNICO ORTOPEDICO  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - D - TECNICO SANITARIO DI 
LABORATORIO BIOMEDICO  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - D - TECNICO SANITARIO DI 
RADIOLOGIA MEDICA  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - DS - DIETISTA  
 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - DS - IGIENITA DENTALE  
 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - DS - ODONTOTECNICO  
 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - DS - OTTICO  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - DS - TECNICO 
AUDIOMETRISTA  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - DS - TECNICO 
AUDIOPROTESISTA  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - DS - TECNICO DELLA 
FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASC.  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - DS - TECNICO DI 
NEUROFISIOPATOLOGIA  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - DS - TECNICO ORTOPEDICO  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - DS - TECNICO SANITARIO DI 
LABORATORIO BIOMEDICO  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. TECN. SAN. - DS - TECNICO SANITARIO DI 
RADIOLOGIA MEDICA  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - TECNICO DELLA PREV. - D - ASSISTENTE 
SANITARIO  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - TECNICO DELLA PREV. - D - TECNICO DELLA 
PREVENZIONE NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - TECNICO DELLA PREV. - DS - ASSISTENTE 
SANITARIO  

 S   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - TECNICO DELLA PREV. - DS - TECNICO DELLA 
PREVENZIONE NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO  

 S   COMPARTO ALTRO   MASSAGGIATORE O MASSOFISIOTERAPISTA ESPERTO - C  (profilo ad 
esaurimento)  

 S   COMPARTO ALTRO   OPERAT. PROFESS. 2 CAT. - PERS. DELLA RIAB. - BS   (profilo ad esaurimento)  
 S   DIRIGENZA MEDICA   DIRIGENTE MEDICO  con altri incarichi prof.li  
 S   DIRIGENZA MEDICA   DIRIGENTE MEDICO S.C.  
 S   DIRIGENZA MEDICA   DIRIGENTE MEDICO S.S.  
 S   DIRIGENZA MEDICA   ODONTOIATRI con altri incarichi prof.li  
 S   DIRIGENZA MEDICA   ODONTOIATRI S.C.  
 S   DIRIGENZA MEDICA   ODONTOIATRI S.S.  
 S   DIRIGENZA SANITARIA   BIOLOGO  con altri incarichi prof.li   
 S   DIRIGENZA SANITARIA   BIOLOGO  S.C.                              
 S   DIRIGENZA SANITARIA   BIOLOGO  S.S.                          
 S   DIRIGENZA SANITARIA   CHIMICO con altri incarichi prof.li   
 S   DIRIGENZA SANITARIA   CHIMICO S.C.                              
 S   DIRIGENZA SANITARIA   CHIMICO S.S.   
 S   DIRIGENZA SANITARIA   DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE  
 S   DIRIGENZA SANITARIA   DIRIGENTE SERVIZIO INFERMIERISTICO  
 S   DIRIGENZA SANITARIA   FARMACISTA  S.C.                          
 S   DIRIGENZA SANITARIA   FARMACISTA con altri incarichi prof.li  
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Ruolo   Aggregazioni per profili   Profili  
 S   DIRIGENZA SANITARIA   FARMACISTA S.S.   
 S   DIRIGENZA SANITARIA   FISICO  S.C.                              
 S   DIRIGENZA SANITARIA   FISICO  S.S.           
 S   DIRIGENZA SANITARIA   FISICO con altri incarichi prof.li   
 S   DIRIGENZA SANITARIA   PSICOLOGO  con altri incarichi prof.li   
 S   DIRIGENZA SANITARIA   PSICOLOGO  S.S.   
 S   DIRIGENZA SANITARIA   PSICOLOGO S.C.                            

 S   DIRIGENZA 
VETERINARIA   VETERINARIO  con altri incarichi prof.li   

 S   DIRIGENZA 
VETERINARIA   VETERINARIO S.C.  

 S   DIRIGENZA 
VETERINARIA   VETERINARIO S.S.   

 S   PERSONALE 
INFERMIERISTICO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. INF. - D  - INFERMIERE  

 S   PERSONALE 
INFERMIERISTICO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. INF. - D - INFERMIERE PEDIATRICO  

 S   PERSONALE 
INFERMIERISTICO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. INF. - D - OSTETRICA  

 S   PERSONALE 
INFERMIERISTICO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. INF. - DS  - INFERMIERE  

 S   PERSONALE 
INFERMIERISTICO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. INF. - DS - INFERMIERE PEDIATRICO  

 S   PERSONALE 
INFERMIERISTICO   COLLAB. PROFESS. SANIT. - PERS. INF. - DS - OSTETRICA  

 S   PERSONALE 
INFERMIERISTICO  

 INFERMIERE GENERICO O PSICHIATRICO CON UN ANNO DI CORSO ESPERTO - 
C  (profilo ad esaurimento)  

 S   PERSONALE 
INFERMIERISTICO   OPERATORE PROFESS. 2 CAT. - PERS. INF. - BS  (profilo ad esaurimento)  

 S   PERSONALE 
INFERMIERISTICO   PUERICULTRICE - BS  

 S   PERSONALE 
INFERMIERISTICO   PUERICULTRICE ESPERTA - C  

 T   COMPARTO ALTRO   ASSISTENTE TECNICO - C                              
 T   COMPARTO ALTRO   AUSILIARIO SPECIALIZZATO - A                        
 T   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. - ASSIST. SOCIALE - D              
 T   COMPARTO ALTRO   COLLAB. PROFESS. - ASSIST. SOCIALE ESPERTO - DS              
 T   COMPARTO ALTRO   COLLAB. TECNICO-PROFESSIONALE - D  
 T   COMPARTO ALTRO   COLLAB. TECNICO-PROFESSIONALE ESPERTO - DS  
 T   COMPARTO ALTRO   OPERATORE TECNICO - B                               
 T   COMPARTO ALTRO   OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO - BS                
 T   COMPARTO ALTRO   OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO ESPERTO - C        
 T   COMPARTO ALTRO   PROGRAMMATORE - C  
 T   DIRIGENZA   ANALISTA DIR.  S.S.  e con altri incarichi prof.li                     
 T   DIRIGENZA   ANALISTA DIR. S.C.                             
 T   DIRIGENZA   SOCIOLOGO DIR. S.C.                            
 T   DIRIGENZA   SOCIOLOGO DIR. S.S. e con altri incarichi prof.li  
 T   DIRIGENZA   STATISTICO DIR.  S.C.                          
 T   DIRIGENZA   STATISTICO DIR.  S.S. e con altri incarichi prof.li               
 T   OSS/OTAA   OPERATORE SOCIO SANITARIO - BS  
 T   OSS/OTAA   OPERATORE TECNICO ADDETTO ALL'ASSISTENZA - B        

 


